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LA NEWSLETTER DU CEML - MAI 2024

  

Bonjour à toutes et tous,

 « En mai, fais ce qu’il te plaît » 

Le saviez-vous ? Avec pas moins de 4 jours fériés cette année, le mois de mai est
le mois de l’année où l’on travaille le moins. 
Bien qu’il permette de profiter de longues pauses fort appréciables, il n’est pas
évident pour les entreprises de maintenir leur activité ! 

Le CEML vous propose donc de repartir sur les chapeaux de roue avec pas moins
de 4 évènements au programme du mois de juin :  
✔ 11 juin : Petit-déjeuner RH « Les nouvelles pratiques RH (IA) avec Sud-Ouest
Emploi
✔ 13 juin : Rencontre Réseau au sein de l’agence Actual (ex Ergalis) 
✔ 25 juin : Petit-déjeuner RH « attirer et fidéliser la Génération » avec l’APEC
✔ 27 juin : Assemblée Générale du CEML et soirée estivale

Retrouvez tous les détails de ces évènements, ainsi que l’actualité locale de ces
dernières semaines et à venir, sans plus tarder. 

Bonne lecture !

file:///C:/Users/Utilisateur/Downloads/%7BlinkBaliseMiror%7D
https://www.facebook.com/ClubentreprisesMontsduLyonnais
https://www.facebook.com/ClubentreprisesMontsduLyonnais
https://www.linkedin.com/company/club-d-entreprises-des-monts-du-lyonnais/
https://www.linkedin.com/company/club-d-entreprises-des-monts-du-lyonnais/
http://www.ceml.fr/
http://www.ceml.fr/
http://www.ceml.fr/
http://www.ceml.fr/


FOCUS ADHERENTS 🚀

Rencontre Réseau CEML x JARDIN D'AVENIR 

Jeudi 23 mai, les membres du CEML
avaient RDV au Jardin d'Avenir, hôte
de notre Rencontre Réseau du mois de
mai.
Membre du Réseau Cocagne,
l’association Jardin d'Avenir est un
Atelier-Chantier d’Insertion par le
maraîchage bio et l’élevage de poules
pondeuses bio, situé à Saint-Martin-En-
Haut, et qui accueille une vingtaine de
personnes en parcours d’insertion. 

Au programme de cette visite : 
✔ Présentation des missions de l'Association et échanges autour de la RSE et du
mécénat de compétences 
✔ Visite de la salle de préparation des paniers de légumes 
✔ Découverte du concept de Keyhole garden
✔ Echanges avec les salarié.es en parcours d'insertion. 

Merci à Claire, Anaïs et Marine pour leur accueil, ainsi qu'à tous les salariés
rencontrés pour ces riches échanges.   

Lycée Jean Monnet

Collecte 2023 Taxe d’Apprentissage

En savoir plus sur Jardin D'Avenir
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Le lycée Jean Monnet accompagne
chaque année plus de 150 jeunes vers la
réussite. 
Pour continuer à les accompagner, vous
pouvez nous apporter votre aide grâce à
la contribution financière de la taxe
d’apprentissage. 
Cette contribution nous permettra de
poursuivre la modernisation de nos
équipements, d’améliorer les conditions
d’apprentissage de nos élèves et de
développer de nouveaux partenariats et
notre pôle « Formation Continue ». 

Vous voulez savoir comment faire ??? Retrouvez toutes les informations dans le
document ci-joint. Nous vous remercions par avance pour votre soutien.

Les Terminales Bac Pro SAPAT récompensés au Concours Koad’9

Chaque année, dans le cadre de leurs cours avec Natalie Duperret leur professeur,
les élèves de Terminale Bac Pro SAPAT participent au Concours Koad’9 qui
permet aux élèves de découvrir le rôle des médias en s’inscrivant à l’une des
missions du concours. C’est dans la catégorie Reporter vidéo qu’ils ont excellé cette
année : 4 des 9 films présentés ont été récompensés.
Félicitations à Mathilde Mariner qui décroche le 1er prix national, à Manon
Pelletier, Léna Morales et Lana Lautaud qui se classent respectivement à la 1ère,
2nde et 3ème places de la Région Auvergne Rhône Alpes. 
 Plus de 500 projets ont été présentés à ce concours cette année toutes catégories
confondues.

https://x1.etarget-emailing.com/data_user/4qChW4kt/pdf/2024%20Taxe%20d_Apprentissage%20Visuel%203.pdf


Quoi de neuf chez nos adhérents ?

Retrouvez ici toute l'actualité
commerciale des adhérent.e.s du

CEML

FOCUS PARTENAIRES 💬

SUD-OUEST-EMPLOI

✨ MECENAT : En 2024, engagez votre responsabilité sociétale en
faveur de l’emploi local avec l’association SOE ! ✨

Rendez-vous dans 12 jours sur le site internet de SOE pour découvrir leur nouvelle
campagne de mécénat en faveur d'un partenariat qui fait sens.

Consulter l'actualité des membres
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Pour les futurs Mécènes, ce sera notamment l'occasion
de :
• Bénéficier d'avantages sociaux et fiscaux 
• Déployer le volet social pour leur démarche RSE  
• Contribuer à la mise en place d'actions innovantes
en faveur de l'emploi local 

Si cette démarche vous intéresse, plus de renseignements auprès de Maëlle FAYARD (chargée de
mission emploi & entreprises) à maelle@soe-asso.fr !

Formations avant l'été
Entreprises du territoire, vous avez des besoins en formation sur des enjeux liés au
recrutement, à la fidélisation de vos salariés ou aux compétences de vos managers ?

� SOE vous propose ses prochaines formations avant l’été ! 
- « Mobiliser et fidéliser ses collaborateurs », 7 juin 
- « Le kit du manager opérationnel », 25 et 28 juin 
- « Les clés du recrutement », 4 et 5 juillet

Pour répondre à vos besoins, nos formations peuvent se dérouler en inter ou en
intra-entreprise. Elles sont orientées vers l’action, où le principe est de pouvoir
pratiquer en collectif  ! 💡
Ce que les participant.es disent de nos formations : 
« Dynamique et ludique », « Bienveillance, écoute des formateurs », « Beaucoup de
mises en situation et d’échanges » …
 
� Certifié Qualiopi : garantit une prestation de qualité 
💶 Prise en charge du coût de la formation par votre OPCO. 
🗓 Inscriptions et informations ICI
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David CÔTE reste à votre disposition si vous souhaitez des informations
complémentaires au 06 83 70 25 22 ou à formation@soe-asso.fr.

COMMUNAUTE DE COMMUNES DES MONTS DU LYONNAIS

Réunions publiques spéciales biodéchets

Depuis le 1er janvier 2024, la loi AGEC (Anti-Gaspillage
pour une Économie Circulaire) oblige chaque collectivité à
étudier et identifier les solutions les plus pertinentes pour
trier les déchets alimentaires à la source et assurer leur
valorisation. 

Si vous faites partie des professionnels du territoire n’ayant pas encore mis
en place de solution d’évacuation de vos biodéchets à la source, la
Communauté de communes des Monts du Lyonnais vous propose de rencontrer,
lors de réunions publiques, plusieurs acteurs privés et associatifs qui répondront à
vos besoins. 
Lors de ces temps d'échanges, vous pourrez poser toutes les questions relatives à
l’évolution de cette législation à notre équipe d’agents dédiée. 

📅 Dates et lieux de ces rencontres :
✔ 4 juin - 18h30-19h30 : Agora, St Laurent de Chamousset 
✔ 6 juin - 18h30-19h30 : Parc Eco Habitat, St Symphorien sur Coise 
✔ 11 juin - 18h30-19h30 : Parc Eco Habitat, St Symphorien sur Coise
✔ 19 juin - 18h30-19h30 : Maison de l'Economie, St Clément les Places

Réunions publiques spéciales « nouveau tarifs déchèteries » 
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Afin d’appliquer au plus juste le prix de traitement des apports, d’optimiser
l'équilibre économique et de simplifier la facturation, une nouvelle grille tarifaire
sera appliquée dès le 1er juillet 2024 pour les professionnels utilisant les
services de la déchèterie sur la Communauté de communes des Monts du
Lyonnais. 

Des réunions publiques et permanences ont démarré il y a 2 semaines pour vous
présenter ces évolutions et répondre à vos questions.  

📅 Dates et lieux des prochaines réunions publiques et permanences :
✔ 4 juin - 7h30-8h30 : Entreprise Vilvert, Sainte-Foy-l’Argentière (réunion publique)
✔ 6 juin - 7h30-8h30 : Entreprise SAGRA Bigmat, St Symphorien sur
Coise (réunion publique)
✔ 13 juin - 15h00-17h00 : Déchèterie à Saint-Martin-en-Haut (permanence)
✔ 20 juin - 15h00-17h00 : Déchèterie à Saint-Martin-en-Haut et Déchèterie - Les
Auberges à Montrottier (permanences)
✔ 24 juin - 15h00-17h00 : Déchèterie - Les Auberges à Montrottier (permanence)
✔ 25 juin - 7h30-8h30 : Parc Eco Habitat, St Symphorien sur Coise (réunion
publique)
✔ 27 juin - 7h30-8h30 : Maison de l'Economie, St Clément les Places
✔ 4 juillet - 15h00-17h00 : Déchèterie à Saint-Martin-en-Haut et Déchèterie - Les
Auberges à Montrottier (permanences)
✔ 18 juillet - 7h30-8h30, Agora, St Laurent de Chamousset 

AGENDA 📅



📌 EVENEMENTS DU CEML 
✔ Mardi 11 juin, 9h00-11h00 - Petit-déjeuner RH - Les nouvelles pratiques RH -
Animé par SOE
✔ Jeudi 13 juin, 12h15-14h00 - Rencontre Réseau avec Actual (ex Ergalis)
✔ Mardi 25 juin, 9h00-11h00 - Atelier RH - Recruter, fidéliser la GenZ - Animé
par l'APEC
✔ Jeudi 27 juin, à partir de 18h30 - Assemblée Générale CEML et soirée estivale
✔ Jeudi 4 juillet, 9h00-11h00 - Petit-déjeuner RH - Intégrer les nouvelles recrues -
Animé par SOE et l'APEC
✔ Mardi 9 juillet, 12h15-14h00- Rencontre Réseau au Lycée Jean Monnet

Intéressé.e par un ou plusieurs de ces évènements ? Info & inscription : 
contact@ceml.fr.

📌 ÇA SE PASSE DANS LES MONTS
✔ Mardi 4 juin - Challenge Mobilité 
✔ Du 28 au 29 juin - Poule'Up Festival - Ferme de la Maladière, Saint-Denis-sur-
Coise 

REVUE DE VEILLE 👀

· [Webinaire] Comment bien préparer sa retraite ? | CMA
· [Webinaire] Des outils "Achats" pour mieux structurer ses achats | CCI
· [Article] Recadrage, conflit... comment mener une conversation difficile en tant
que manager ? | Welcome to the Jungle
· [Article] 6 pratiques d'entreprises d'insertion dont toutes les boîtes devraient
s'inspirer | Welcome To the Jungle

EMPLOI/RECRUTEMENT💡

CCMDL - Les bons plans des jobs d'été 2024, il est temps de postuler !
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Recruter des collaborateurs dès 16
ans est légalement possible et les
jeunes sont en recherche de jobs d’été
locaux. Aussi, cette année encore et avec
votre soutien, nous souhaitons
encourager l'emploi des jeunes du
territoire. 
Notre site permet de déposer des
offres d'emploi en gestion autonome
et de consulter les profils de
demandeurs d'emploi : 

Pour une première connexion, il vous faudra créer votre espace et vous aurez
ensuite votre identifiant et votre mot de passe pour accéder de manière permanente
à nos services. 
Pour que les offres d'été soient bien différenciées des offres annuelles et
identifiables facilement, merci de cocher "job d'été" dans le menu déroulant
des "types de contrats". 
Pour accentuer la communication autour des opportunités que vous offrez, un
spot est diffusé auprès des partenaires locaux, sur les réseaux sociaux et dans les
cinémas : 
🎥 Jobs d'été : les entreprises des Monts du Lyonnais recrutent 

L'espace CVthèque, offre un atout supplémentaire de visibilité et de
ressources.

CCMDL - Plateforme Emploi

Le saviez-vous ? La plateforme Emploi de la
Communauté de Communes des Monts du Lyonnais
permet aux entreprises de diffuser gratuitement leurs
offres d'emploi et de consulter une CVthèque en

Déposer une offre et recruter

En savoir + sur la
Plateforme Emploi
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ligne. Facilitez votre recrutement avec la
plateforme Emploi ! 

https://emploi.cc-mdl.fr/demandeur-d-emploi

