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Le CEML vous souhaite un bel été 2024 ...

Bonjour a toutes et tous,

La période estivale bat son plein et I'arrivée tant attendue du soleil et des

températures plus chaudes nous invitent a ralentir et a nous ressourcer !

Pourtant, d’apres une enquéte de lashs pour Digitiz, les entrepreneurs ont du mal

a se déconnecter, avec 80% d'entre eux qui consultent leur mail pendant les
vacances ...

Le combo gagnant pour se déconnecter pendant ses congés, selon la dirigeante de
Teale, I'appli de santé mentale en entreprise ?! Passer du temps aupres de ses
proches, éviter les écrans et faire de la méditation

Un beau programme pour les semaines a venir !

Et méme si vous ne partez pas, ou qu'une déconnexion totale est difficile pour
vous, c’est un moment idéal pour prendre du recul, faire le bilan sur vos
réalisations et défis entrepreneuriaux, réfléchir a vos aspirations et prochains

objectifs, et explorer de nouvelles opportunités !

De notre coté, nous vous proposons ce mois-ci une newsletter un peu particuliere,
avec un bilan des actions de ce premier semestre 2024 et un focus sur les

évenements phares de la rentrée !
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Le CEML prend une pause du 12 aotit au 2 septembre inclus, la prochaine

newsletter arrivera dans vos boites a la fin du mois de septembre !

0 Nous vous souhaitons un bel été | (}

LE BILAN @

5 Rencontres Réseaux

Cing entreprises adhérentes ont accueilli
a tour de role les membres du CEML et
leurs invités, pour leur présenter leurs
activités, les valeurs qui les animent et
RENCONTRES leurs aspirations.

RESEAUX .
Temps fort de ’année, ces moments
de partages et d’échanges sont

toujours autant appréciés !

<0 Vous souhaitez accueillir la prochaine rencontre réseau ?

[c] Contactez-nous : contact@ceml.fr

4 Petits-Déjeuners RH

Animés par nos partenaires Adeline
Faure, Sud-Ouest Emploi et "TAPEC.
Pour ce premier semestre 2024, le focus
était décidément sur le recrutement et la
marque employeur, afin de répondre
aux enjeux et problématiques des

entreprises du territoire.
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SOIREES
EVENEMENTS

2 afterworks CEML

Deux afterworks ont été organisés, avec
une présence fluctuante. Une réflexion
est en cours pour vous proposer un
nouveau format, mais toujours avec la
méme volonté : se retrouver de manicre
informelle pour partager un moment
convivial. Pour nous aider dans notre
réflexion, répondez a notre sondage

ci-dessous !

COMITE
PARTENARIAL

3 soirées CEML et/ou partenaires

Cérémonie des veeusx, rencontre
territoriale, Assemblée Générale ... Ce
sont des évenements essentiels a la vie
du CEML qui permettent de créer
et/ou garder le lien entre les entreprises
et acteurs économiques des monts du
Lyonnais, et contribuent a la dynamique

entrepreneuriale du territoire.

Comité partenarial économique

A l'initiative de la CCMDL, ce comité a

vocation a favoriser le réseau partenarial
et initier des actions économiques sur le
territoire.

Les acteurs économiques des Monts du

Lyonnais se sont ainsi réunis le 11 juillet
pour une démarche de réflexion autour

de I’élaboration du futur Projet

économique de territoire.



Donnez-nous votre avis !

De nouveaux formats d'événements

arrivent a la rentrée, votre avis compte !

Répondre au sondage

AGENDA DE LA RENTREE &

A vos agendas !

Plusienrs cvenements sont dija an prosramme, des le 12 septembre.

Tous les détails vous seront communiqués prochainement, en attendant penseg a réserver ces dates

dans vos agendas !

# 12.09.24 - Impacte ton territoire !

RONALPIA L lu terrain!

Comment mieux inclure les personnes porteuses de

Nos énergies se rencontrent
pour faire émerger des projets utiles
prés de chez nous.

handicap au monde du travail ?
Ce sujet vous intéresse ? Rendez-vous le 12 septembre

des 9h a ’Essat La Roche, aux Sauvages, pour parler

: a d'entrepreneuriat social.
Impacte prenenta
ton territoirem  Info & inscriptions 1CI

[
Un événement dédié a linnovation sociale %

ronalpia fr/impacte- -ton-territoire

s 17.09.24 - Atelier Mobilité Employeur avec la CCI

v/ ATELIER THEMATIQUE
~{)- Mardi17 septembre
¥ 12h00-14h00

Atelier d'information et de sensibilisation des

MOBILITE

employeurs sur le cadre réglementaire et les évolutions
EMPLOYEUR

de la ZFE de la Métropole de Lyon, mais également

sur les différents leviers d’actions et dispositifs a leur
disposition pour agir sur la mobilité en tant

qu’employeur. Info & Inscriptions 1CI

s 24.09.24 - Forum pour I'Emploi
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g?"'““:’"”{;% ‘MY fw""‘?‘ Le 11e Forum pour ’Emploi, la reconversion et la
¥ l

formation des Monts du Lyonnais se tiendra le mardi
24 septembre 2024 de 15h30 a 19h00 a la salle des

sports de Saint-Denis-sur-Coise.
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Informations : Cécile Granocchia,

cecile.oranocchia@cc-mdlfr // 04 74 70 58 03

s 26.09.24 - Petit-Déjeuner RH : LinkedIn

) oz — LinkedIn, un outil de développement de la notoriété et
LINKEDIN 5 de la visibilité de votre entreprise.

B Atelier animé par Lylian Dupin, de SOE, au si¢ge du
CEML. 8h30-10h00. + d'info ICI

Inscriptions : contact@ceml.fr

so[d « CEML

# 26.09.24 - Afterwork a la pépiniére de St Clément les Places

=Y 7 ;e ex . y
o .\ __-=w Lapépiniere d'entreprises de St Clément les
g i Places nous ouvre ses portes le temps d'un afterwork,
Jeudi 26/09
v - le jeudi 26 septembre, a partir de 18h30. Les détails et

modalités d'inscription vous seront communiqués a la

rentrée. Pré-inscriptions : contact(@ceml.fr

x 01.10.24 - Petit-Déjeuner RH : politique de I'ambassadeur interne

Petit-déjeuner Dans un contexte de marché du travail tendu et de

RH

o, | e
I =
MARDI Ter OCTOBRE e )
8H30-10H00 ¢ 3 g

_ forte concurrence, travailler sa politique
- POLITIQUE
& A AMBASSADEUR INTERNE *

ambassadeur est essentiel. Atelier animé par
Géraldine Mondon de I'APEC, au siege du CEML, de
8h300 a 10h00.

Pré-inscriptions : contact(@ ceml.fr

s 15.10.24 - Petit-Déjeuner RH : I'entretien professionnel
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“CEML  L'entretien professionnel permet de prendre en

—— ¥ “ compte les aspirations de chaque collaborateur et
PROFESSIONNEL 2/ = ) ] ) )

X i [ détudier ses perspectives d’évolution professionnelle.
A b i
- - . Atelier animé par Géraldine Mondon de I'APEC, au

siege du CEML, de 8h30 a 10h00.

Pré-inscriptions : contact(@ceml.fr

s 21.11.24 - Rencontre Réseau

“CEML Na#fDicse et Mes Jolies Customs vous accueillent au
| RENCONTRE Parc Eco Habitat de St Symphorien sur Coise pour
RESEAU
o vous présenter leurs activités respectives. 12h15-
# \ (s j’/-‘y(;%%v

.......

14h00. Inscriptions [CI

s 26.11.24 - Petit-Déjeuner RH : QVCT

PETIT-DEJEUNER RH

Atelier animé par Lylian Dupin de SOE, sur la Qualité
de Vie et des Conditions de Travail.

Siege du CEML, 8h300-10h00. Tous les détails vous

seront communiqués a la rentrée.

QVCT

so[d ¥ CEML

Pré-inscriptions : contact(@ceml.fr

s 27.11.24 - Rencontre d'Affaires CEML x GELF

@ CEML X GELF Les rencontres d'affaires font leur retour !

RENCONTRE Une soirée pour présenter votre entreprise et échanger

D’AFFAIRES

Mercredi 27 novem| bre
A partir de 19h00

avec de potentiels clients et partenaires. Tous les détails

vous seront communiqués tres prochainement !

SUD-OUEST-EMPLOI
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RAPPORT RSE, Campagne de mécénat

Nous contribuons a votre partie sociale

SOE lance sa nouvelle campagne de mécénat dédiée a
soutenir 'emploi local et le recrutement de proximité.
Leurs actions innovantes ont un impact direct sur le
développement économique local et I'insertion

professionnelle.

En devenant mécene de SOE, vous aurez Popportunité de :
% Mettre en lumiére votre ancrage territorial ;
% Développer votre marque employeur par votre générosité ;

$%& Compléter la partie sociale de votre rapport RSE annuel |

Car oui, C’est aussi ce qu'ils proposent, regardez leurs différents paliers de donation,
tout est expliqué ICI |
Devenez mécene et faites briller votre engagement | Pour plus d'informations,

contactez Maclle FAYARD et découvrez comment vous pouvez contribuer a faire

la différence.

Organisme de formation

Entreprises, vous avez des besoins en formation sur

des enjeux liés au recrutement, a la fidélisation de vos
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salariés ou aux compétences de vos managers ?
P SOE vous propose ses formations en inter ou en

intra-entreprise sur votre territoire ! Elles sont

orientées vers I'action, ou le principe est de pouvoir

pratiquer en collectif !

Q Ce que les participant.es disent de nos formations :
« Dynamique et ludique », « Bienveillance, écoute des formateurs », « Beaucoup de
mises en situation et d’échanges » ...
I3 Certifié Qualiopi : garantit une prestation de qualité
Prise en charge du cott de la formation par votre OPCO.
Insctiptions et informations ICI

Pour plus de renseignements, contactez formation(@soc-asso.fr |
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COMMUNAUTE DE COMMUNES DES MONTS DU LYONNAIS

DESSEPTEMBRE2024, Nouveautés 2024 : Cars du Rhone x SYTRAL
VOTRE RESEAU EVOLUE!
RE N . A
Mt Deés le lundi 26 aout 2024, ouverture de la nouvelle
+ D’ARRETS

ligne 143 ET renforcement de la ligne 142 |

=) Nouvelle ligne réguli¢re 143 :

Saint-Symphorien-sur-Coise <> L'Arbresle

La ligne 143 desservira : Saint-Symphorien-sur-Coise, Pomeys, Grézieu-le-Marché,
Aveize, Sainte-Foy-I’Argentiere, Saint-Laurent-de-Chamousset, Brussieu, Bessenay,
Savigny, Sain Bel, L'Arbresle

& 7 jours/7

& 14 allers/retours en semaine

& 4 trajets le week-end et jours fériés
Retrouvez les horaires de la nouvelle ligne 143 1CI

(=) Renforcement de la ligne 142 :

Aveize <> Lyon Gorge de Loup

& 3 trajets supplémentaires du lundi au vendredi - en période scolaire
& 3 trajets supplémentaires - en période de vacances scolaires

& 8 trajets supplémentaires le samedi

& 1 trajet supplémentaire le dimanche et jours fériés

Retrouvez les horaires de la ligne 142 ICI

@] Retrouvez également la carte des lignes de la Communauté de communes des

Monts du Lyonnais - valable a partir du 19 aotat 2024 I1CI
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